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ANUNT

Primaria comunei Certeju de Sus , judetul Hunedoara , organizeaza concurs de recrutare , pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice vacante de executie de inspector ,clasal, grad
profesional asistent, studii superioare , in cadrul compartimentului financiar-contabil , din aparatul de
specialitate al primarului .

Concursul se v-a desfasura astfel : in data de 26 .09 .2019, ora 15.00 — selectia dosarelor , in data de
07.10.2019, ora 12.00 — proba scrisd ,|a sediul Primariei comunei Certeju de Sus , str.Principala ,
nr.236, judetul Hunedoara si in data de 08.10.2019, ora 12.00 — proba de interviu, la sediul
Primariei comunei Certeju de Sus, str.Principald, nr.236, judetul Hunedoara .
Termenul limitd de depunere a dosarelor de inscriere la concurs , este data 25 .09. 2017, ora 15.00
, la birou secretar general comuna, din cadrul Primariei comunei Certeju de Sus ,str. Principald, la nr.171,
judetul Hunedoara.
Conditiile generale de participare la concursul pentru ocuparea postului public vacant de executie, de
inspector , clasal, grad profesional asistent, ( studii superioare, de lunga durata), vor fi urmatoarele:
a) sa aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana scris si vorbit;

c) sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) sa aiba capacitate deplind de exercitiu;

e) sd aibd o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatiile sanitare abilitate;

f) sdfindeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) sa nufifost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar
face incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta ,sau echivalenta , in stiinte
economice , in domeniile de licentd , specializari : contabilitate si informatica de gestiune,
economie generala, economia firmei;

- vechime: cel putin 1 an in specialitatea studiilor cerute si necesare exercitarii functiei publice.




Bibliografie:

- Ordonanta de urgenta nr. 57 privind Codul administrativ;

- Constitutia Romaniei;

- Legeanr.82/1991, a contabilitatii, rerepublicata;

- Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale , cu modificarile ulterioare;

- Ordin nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea,ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- Ordin nr.2.634 /2015 privind documentele financiar-contabile;

Legea nr.207/2015 privind codul de procedura fiscala cu modificarile ulterioare;

Atributiile postului:

a)raspunde de respectarea metodologiei legale de elaborare a proiectului bugetului local , antrendnd toate
serviciile si institutiile publice locale la fundamentarea indicatorilor financiari; proiectul bugetului local astfel
intocmit 1l prezinta ordonatorului principal de credite;

b)participa la prognozarea veniturilor in vederea intocmirii bugetului consiliului local;

c)participa la fundamentarea economico-financiarda unor programe si proiecte urmarind

corelarea indicatorilor din proiecte ale orasuluicu resursele financiare alocate prin bugetul local;
d)urmareste si asigurd atragerea la bugetul local a tuturor surselor de venituri, stabilind masurile necesare
si solutiile legale pentru buna gestionare si executarea bugetului local;

e)dimensioneaza veniturile proprii pe capitole ale bugetului local;

f)efectueazd analize pe baza de studii de eficienta economica si propune consiliului local virdrile de

credite cat si solutii pentru utilizarea fondului de rezerva bugetara;

g)intocmeste studii de fundamentare privin necesitatea si oportunitatea efectudrii unor Tmprumuturi in
vederea realizarii unor actiuni si lucrari publice, urmarind contractarea, garantarea si rambursarea
acestora la termenele scadente;

h)intocmeste raportul anual de incheiere al contului de executie bugetara pe care il supune spre aprobare
consiliului local;

iJasigura actualizarea, evidentierea si buna administrarea patrimoniului public si privat ;

jlpropune consiliului local masuri pentru eficientizarea activitatii serviciilor aflate sub

autoritatea consiliului local sau contractate de catre acesta

k)organizeazd activitatile de nregistrare contabild a documentelor economico-financiare si de gestiune a
patrimoniului, cu respectarea normelor de metodologice a M.F. si a Legii contabilitatii in vigoare,
l)analizeaza necesitatea, oportunitatea si eficienta angajarii unor imprumuturi in vederea realizarii unor
lucrari publice de interes local, inaintdnd propuneri corespunzatoare conducerii primariei

m)verificd in permanenta legalitatea, oportunitatea si necesitatea angajarii unor cheltuieli din bugetul local
si sesizeza consiliului local de Tndata ce constata incalcari ale normelor legale utilizarii fondurilor bugetare;
n)elaboreaza lucrdri de prognoza economico-financiara pe termen scurt si mediu la nivelul comunei, pe
care le prezinta pe ordonatorului principal de credite;

o)analizeazd documentatiile prezentate de serviciile contractate si institutiile subordonate Consiliului

local, privind subventiile bugetare pentru serviciile publice prevazute de lege;

p)furnizeazd date privind bugetul local, pentru intocmirea raportului primarului privind starea economica
si sociala a comunei pe anul Tn curs sau expirat;

a)asigurad confidentialitatea datelor pe care le gestioneaza la nivelul biroului economic, control financiar
preventiv, cheltuieli si investitii care nu sunt destinate publicitatii prin mass media;

r)asigura indeplinirea masurilor dispuse de organele de control financiar si gestiune abilitate de lege, in
termenele fixate de acestea ;

s)asigura consultata de specialitate comisiilor de specialitate ale consiliului local;

t)asigura organizarea si desfasurarea unor licitatii pentru concesionari si inchirieri de active si terenuri cu




respectarea prevederilor legale in vigoare;

u)urmareste aplicarea sanctiunilor disciplinare si contraventionale, precum si stabilirea rdspunderilor
materiale sau civile, dupa caz, impotriva celor vinovati;

v)urmareste respectarea legalitatii in stabilirea impozitelor si taxelor si destinatia datd fondurilor incasate;
w)dispune masuri corective corespunzatoare in cazul depdsirii cheltuielilor;

x)asigura intocmirea d&rilor de seam3 statistice si financiare pe linie de buget, pe care le transmite la
termenele scadente celor Tn drept sa le primeasca;

y)acorda asistentd pe linie de buget comisiilor de specialitate ale Consiliului local la dispozitia conducerii
primariei

z)organizeaza si urmareste activitatea de control fiscal

a')intocmirea de rapoarte privitor la oportunitatea autorizarii persoanelor juridice

b')verifica vizarea anuald a autorizatiilor de functionare a persoanelor fizice autorizate si persoanelor
juridice

c!)asigura confidentialitatea datelor si documentelor care nu sunt destinate publicitatii prin mass-media
d')duce la indeplinire si alte atributii stabilite de Consiliul Local sau de primar, cat si a celor care rezultd
din actele normative n vigoare.

Actele necesare participrii la concursul de ocupare a postului public vacant de executie , de
inspector , clasa |, grad profesional asistent, ( studii superioare , de lunga duratd) , sunt:

- formular de inscriere la concurs conform anexei nr.3 la H.G nr.611/2008 , modificata si
completata;
- curiculum vitae , modelul comun european;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
- copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de Primaria comunei Certeju de Sus;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintd care sa ateste vechimea in muncd, in
meserie si /sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverintd medical3 care s& ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatiile sanitare abilitate; _

- declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe acte se prezinta insotite de documente originale , care se certifica pentru
conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs

Relatii privind concursul se pot obtine direct de la secretarul general al comunei, sau la nr.de
tel.0254648714 — Primaria Certeju de Sus.
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